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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



มีคุณธรรม (M : Morality) 
สร้างโอกาสทางการศึกษา (O : Opportunity)
เคารพและให้เกียรติ (R : Respect)
สร้างเครือข่าย (N : Network)
มีความคล่องตัว (A : Agility)
เข้าถึงชนบท (R : Rural)
มุ่งความส าเร็จ (A : Achievement motivation)

ค่านิยม “MORNARA”

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทางด้านวิชาชีพและนวัตกรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมที่มีคุณภาพ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  บริการวิชาการ วิชาชีพที่มีมาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของชุมชนและ
สังคมในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืน

ประเด็นยุทธศาสตร์

พันธกิจ

1. ผลิตบัณฑิตแพทย์ทีม่ีคุณภาพ
2. ผลิตผลงานวิชาการ งานสร้างสรรค์และงานวิจัย
3. บริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ทุกภาคส่วน
4. ท านุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม
5. การบริหารและการจดัการ

ตามวิสัยทัศน์“เป็นคณะแพทยศาสตร์ชั้นน าด้านผลิตบัณฑิต บริการและวิจัยในสังคมพหุวัฒนธรรม”



ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 17 10 58.83 7

ยุทธศาสตร์ที่ 2 10 6 60.00 4

ยุทธศาสตร์ที่ 3 8 7 87.50 1

ยุทธศาสตร์ที่ 4 17 9 52.95 8

รวม 52 32 61.54 20

บรรลุค่าเป้าหมาย ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ์คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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เป้าประสงค์ 1.1 มีหลักสูตรที่ทันสมัยและส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อตอบสนองความต้องการของสังคมและประเทศ
(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)
เป้าประสงค์ 1.2 นักศึกษา/บัณฑิต มีคุณภาพทางด้านวิชาชีพและนวัตกรรม ตามมาตรฐานระดับสากล
ตัวชี้วัด 1.2.1 จ านวนรางวัลที่นักศึกษา/บัณฑิตได้รับในระดับชาติและนานาชาติ
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 2 รางวัล (สะสม 7) ผลการด าเนินงาน : 3 รางวัล (ผลการด าเนินงานสะสม 9)

บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.2 จ านวนรางวัลที่นักศึกษา/บัณฑิตได้รับ ในด้านผู้ประกอบการใหม่ (Startup Award) หรือนวัตกรรม 
(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทางด้านวิชาชพีและนวัตกรรม

ตัวชี้วัด 1.2.3 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพในการสอบ ครั้งแรก (ผ่านการสอบ NL1 ครั้งแรก)
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 80 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 74.30

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.4 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพในการสอบ ครั้งแรก (ผ่านการสอบ NL2 ครั้งแรก)
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 90 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 91.20

บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทางด้านวิชาชพีและนวัตกรรม

ตัวชี้วัด 1.2.5 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพในการสอบ ครั้งแรก (ผ่านการสอบ NL3 ครั้งแรก)
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 80 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 86.10

บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.6 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านประมวลความรู้ ขั้นที่ 1 ในการสอบครั้งแรก 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 65 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 48.60

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.7 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านประมวลความรู้ ขั้นที่ 2 ในการสอบครั้งแรก 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 70 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 91.70

บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.8 ร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่สอบผ่านประมวลความรู้ ขั้นที่ 3 ในการสอบครั้งแรก 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 70 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 100

บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทางด้านวิชาชพีและนวัตกรรม

ตัวชี้วัด 1.2.9 ร้อยละของจ านวนนักศึกษา ที่สอบผ่านมาตรฐานภาษาอังกฤษ ก่อนส าเร็จการศึกษา ไม่ต่ ากว่า (CEFR:B1)
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 70 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 71.43

บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.10 ร้อยละของจ านวนนักศึกษา ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษามลายู ก่อนส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับ B

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 60 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 0
ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.11 ร้อยละของนักศึกษา/บัณฑิต ที่เป็นผู้ประกอบการที่เกิดจากกระบวนการพัฒนาและการเสริมสร้างนวัตกรรม 
(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)
ตัวชี้วัด 1.2.12 ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานท า/ประกอบอาชีพอิสระ/ศึกษาต่อ ภายใน 1 ปี
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 97 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 91.90

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.2.13 ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ตามบัณฑิตที่พึงประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป (ค่าเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป) 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 92 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 97.10

บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทางด้านวิชาชพีและนวัตกรรม

ตัวชี้วัด 1.2.14 ร้อยละของงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจากบุคคลหรือหนว่ยงานภายนอกเพื่อการสร้างผู้ประกอบการใหม่
ตัวชี้วัด 1.2.15 ร้อยละของงบประมาณที่ใช้ในการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม เพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ 
(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)

เป้าประสงค์ 1.3 มีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อการพัฒนาการศึกษา
ตัวชี้วัด 1.3.1 จ านวนหน่วยงานภายในและภายนอกที่ร่วมเป็นเครือข่ายเพื่อการพัฒนาการศึกษากับมหาวิทยาลัย
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 1 หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน : 0 หน่วยงาน

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

เป้าประสงค์ 1.4 มีโครงสร้างพื้นฐานด้านการเรียนการสอนแบบครบวงจร
ตัวชี้วัด 1.4.1 จ านวนสื่อการเรียนรู้
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 4 สื่อ ผลการด าเนินงาน : 3 สื่อ

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.4.2 ร้อยละของความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อการเรียนการสอน อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 90 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 90.70

บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทางด้านวิชาชพีและนวัตกรรม

เป้าประสงค์ 1.5 การสืบสานศิลปวัฒนธรรม และการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม จิตสาธารณะ รวมทั้งการด ารงชีวิตของนักศึกษา
ภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข
ตัวชี้วัด 1.5.1 ร้อยละของนักศึกษา ที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ อนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมสังคมพหุวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย
หรือหน่วยงานภายนอก อย่างน้อย 4 โครงการ
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 88 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 100

บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.5.2 ร้อยละบัณฑิตมีคุณธรรมจริยธรรม สามารถด ารงชีวิตภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรมบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
ได้อย่างมีความสุข
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 88 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 74.30

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 1.5.3 ร้อยละการคงอยู่ของบัณฑิตในพื้นที่หลังจากใช้ทุนครบ 3 ปี

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 88 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 100
บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพทางด้านวิชาชพีและนวัตกรรม

ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ
รอผลค่า
เป้าหมาย

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

17 10 58.83 - 7

ได้แก่ 1.2.3 , 1.2.6 , 1.2.10 , 
1.2.12 , 1.3.1 , 1.4.1 และ

1.5.2

สรุปตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมที่มีคุณภาพ

เป้าประสงค์ 2.1 มีผลงานวิชาการ งานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ
ตัวชี้วัด 2.1.1 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการ หรือบทความปริทัศน ์(Review article) จากการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล 
TCI 1 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 4 บทความ ผลการด าเนินงาน : 1 บทความ 

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 2.1.2 จ านวนบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการ หรือบทความปริทัศน ์(Review article) จากการประชุมวิชาการ                 
ที่ตีพิมพ์และจัดอยู่ในฐานข้อมูล Scopus หรือ ISI หรือฐานข้อมูลนานาชาติอื่น ๆ 

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 8 บทความ ผลการด าเนินงาน : 12 บทความ 
บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 2.1.3 จ านวนเรื่องการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือโครงการวิจัยร่วมกับนักวิจัย/องค์กรต่างประเทศ

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 1 เรื่อง ผลการด าเนินงาน : 1 เรื่อง
บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมที่มีคุณภาพ

ตัวชี้วัด 2.1.4 ร้อยละของอาจารย์ตีพิมพ์ในฐานข้อมูล TCI 1 หรือ Scopus หรือ ISI หรือฐานข้อมูลนานาชาติอื่น ๆ 

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 25 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 51.51
บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 2.1.5 จ านวนการยื่นข้อเสนอ Submitted proposal เพื่อขอทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 3 โครงการ ผลการด าเนินงาน : 9 โครงการ 
บรรลุค่าเป้าหมาย

เป้าประสงค์ 2.2 งานวิจัยและนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์และสร้างมูลค่าเพิ่มในระดับชุมชน สังคมและอุตสาหกรรม

ตัวชี้วัด 2.2.1 จ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ ในระดับชุมชน สังคม และภาคอุตสาหกรรม

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 1 เรื่อง ผลการด าเนินงาน : 0 เรื่อง 
ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมที่มีคุณภาพ

ตัวชี้วัด 2.2.2 จ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมที่สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับชุมชน สังคมและภาคอุตสาหกรรม

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 2 เรื่อง ผลการด าเนินงาน : 0 บทความ 
ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 2.2.3 จ านวนบุคลากรที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่ชุมชน ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 10 คน ผลการด าเนินงาน : 16 คน 
บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 2.2.4 จ านวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ออกสื่อต่าง ๆ 

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 1 เรื่อง ผลการด าเนินงาน : 13 เรื่อง 
บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 2.2.5 จ านวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกที่สนับสนุน การสร้างผู้ประกอบการใหม่ (Startup) หรือผู้ประกอบการขนาด 
กลางและขนาดย่อม (SMEs)

ตัวชี้วัด 2.2.6 จ านวนเครือข่ายผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม
(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมที่มีคุณภาพ

ตัวชี้วัด 2.3.2 จ านวนรายได้ที่เกิดจากผลงานที่ได้รับการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา
ค่าเป้าหมาย : ไม่มีค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน : -

เป้าประสงค์ 2.3 งานวิจัยและนวัตกรรม ที่ได้รับการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา
ตัวชี้วัด 2.3.1 จ านวนผลงานที่ขอยื่นจดอนุสิทธิบัตรและสิทธิบัตร 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 1 ชิ้น ผลการด าเนินงาน : 0 ชิ้น

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ รอผลค่าเป้าหมาย ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
10 6 60.00 - 4

ได้แก่ 2.1.1 , 2.2.1 , 2.2.2
และ 2.3.1

สรุปตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
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บริการวิชาการ วิชาชีพท่ีมีมาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของชุมชน
และสังคมในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

เป้าประสงค์ 3.1 เป็นศูนย์กลางในการบริการวิชาการและวิชาชีพ ที่มุ่งเน้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมโดยบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์
เทคโนโลย/ีวิทยาศาสตร์สุขภาพ/สังคมศาสตร์ เพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชนและสังคม ในสามจังหวัดชายแดนใต้
ตัวชี้วัด 3.1.1 ร้อยละผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพที่พึงพอใจในระดับดีขึ้นไป (ค่าเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป) 

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 85 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 99.57
บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 3.1.2 จ านวนศูนย์เฉพาะทางเพื่อให้บริการวิชาการและวิชาชีพที่เพิ่มขึ้น (เดิม13ศูนย์)
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 1 ศูนย์ (สะสม 2) ผลการด าเนินงาน : 1 ศูนย์ (ผลการด าเนินงานสะสม 2 ศูนย)์

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 3.1.3 จ านวนครั้งของผู้รับบรกิารวิชาการและวิชาชีพจากศูนย์เฉพาะทาง ศูนย์เก่าและศูนย์ใหม่
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 15 ครั้ง ผลการด าเนินงาน : 18 ครั้ง

บรรลุค่าเป้าหมาย
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บริการวิชาการ วิชาชีพท่ีมีมาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของชุมชน
และสังคมในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

ตัวชี้วัด 3.1.4 จ านวนหน่วยงานที่เข้ารับบริการวิชาการและวิชาชีพ
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 45 หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน : 151 หน่วยงาน

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 3.1.5 จ านวนผู้เข้ารับบริการวิชาการและวิชาชีพ 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 3,000 คน ผลการด าเนินงาน : 64,734 คน

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 3.1.6 จ านวนรายได้จากการบริการวิชาการและวิชาชีพ
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 5,000 บาท ผลการด าเนินงาน : 299,322 บาท 

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 3.1.7 ร้อยละของจ านวนงานบริการวิชาการที่ผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพ ได้น าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์หรือสร้างรายได้

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 85 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 0
ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 
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บริการวิชาการ วิชาชีพท่ีมีมาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของชุมชน
และสังคมในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ รอผลค่าเป้าหมาย ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
8 7 87.50 - 1

ได้แก่ 3.1.7

ตัวชี้วัด 3.1.8 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการวิชาการและวิชาชีพ 
ค่าเป้าหมาย : จ านวน 1 เครือข่าย ผลการด าเนินงาน : จ านวน 5 เครือข่าย 

บรรลุค่าเป้าหมาย

เป้าประสงค์ 3.2 เป็นมหาวิทยาลัยหลักในการบริการวิชาการ ด้านการศึกษาเพื่อความมั่นคงเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้
ตัวชี้วัด 3.2.1 ร้อยละของจ านวนผู้รับบริการวิชาการด้านการศึกษาเพื่อความมั่นคงที่พึงพอใจในระดับดีขึ้นไป
ตัวชี้วัด 3.2.2 ร้อยละของจ านวนผู้เข้ารับบริการวิชาการด้านการศึกษาเพื่อความม่ันคง มีความเข้าใจเรื่องพหุวัฒนธรรมที่ระดับดีขึ้นไป
ตัวชี้วัด 3.2.3 จ านวนผู้เข้ารับบริการวิชาการด้านการศึกษาเพื่อความมั่นคง  
ตัวชี้วัด 3.2.4 จ านวนรายได้จากการบริการวิชาการด้านการศึกษาเพื่อความมั่นคง
ตัวชี้วัด 3.2.5 ร้อยละของผู้รับบริการวิชาการด้านการศึกษาเพื่อความมั่นคงที่น าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์

(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์เป็นผู้รับผิดชอบ)

สรุปตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
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พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

เป้าประสงค์ 4.1 มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ รองรับการเปลี่ยนแปลงโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัด 4.1.1 จ านวนระบบงานใช้ระบบสารสนเทศ

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 1 ระบบ ผลการด าเนินงาน : 2 ระบบ 
บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 4.1.2 ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบฐานข้อมูลโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสารสนเทศ
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 75 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 85.89

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 4.1.3 ร้อยละของบุคลากรสายสอนและวิจัย/สายสนับสนุน ที่ได้รับการพัฒนาด้านระบบสารสนเทศ
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 60 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 64.45

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 4.1.4 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนากระบวนงานด้านการบริหารจัดการ 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 4 โครงการต่อปี ผลการด าเนินงาน : 3 โครงการ 

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 
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พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

ตัวชี้วัด 4.1.8 ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรมการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมของสังคมพหุวัฒนธรรมอย่างน้อย 3 โครงการต่อปี

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 88 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 90.63
บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 4.1.5 คะแนนที่มหาวิทยาลัยได้รับการประเมินหลักธรรมาภิบาลในการด าเนินการ 
ตัวชี้วัด 4.1.6 คะแนนที่มหาวิทยาลัยได้รับการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการ 
ตัวชี้วัด 4.1.7 จ านวนตัวชี้วัดด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ที่มีผลการประเมินในระดับ 5 ตามเกณฑ์ CUPT QA 
(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)

ตัวชี้วัด 4.1.9 จ านวนมาตรฐานของมหาวิทยาลัยที่ได้รับการรับรองมาตรฐานสากล ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม
(มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)

ตัวชี้วัด 4.1.10 ร้อยละของปริมาณไฟฟ้าที่ประหยัดได้จากโครงการอนุรักษ์พลังงาน ลดลงเทียบกับการใช้พลังงานของปีที่ผ่านมา

ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 5 ผลการด าเนินงาน : เพิ่มขึ้นร้อยละ 34.30
(คณะฯ +49.00 รพ. +32.28)

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 
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พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

ตัวชี้วัด 4.1.11 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศที่เกี่ยวข้องกับ
การเพิ่มประสิทธิภาพมหาวิทยาลัย (สร้างระบบนิเวศ) 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อย 2 โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน : 0 โครงการ 

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 4.1.12 จ านวนองค์ความรู้ที่น ามาใช้ในการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ค่าเป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า 2 องค์ความรู้ ผลการด าเนินงาน : 0 องค์ความรู้ 

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 4.1.13 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่มีต าแหน่งทางวิชาการ    
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 25 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 32.50

บรรลุค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 4.1.14 จ านวนของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีต าแหน่งระดับช านาญการ (สายสนับสนุนคณะ : พยาบาลวิชาชีพ :  สหวิชาชีพ) 
ค่าเป้าหมาย : ไม่น้อยกว่า 6 คน (2:2:2) ผลการด าเนินงาน : 4 คน (1:3:0)

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
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พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

ตัวชี้วัด 4.1.16 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่มีความรู้พื้นฐานทางด้านภาษาอังกฤษ PNU Test (หรือเทียบเท่า) ที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานความรู้พื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 45 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 43.59

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 4.1.15 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีความรู้พื้นฐานทางด้านภาษาอังกฤษ PNU Test (หรือเทียบเท่า) ที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานความรู้พื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 20 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 0          ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 

N/A เนื่องจากมหาวิทยาลัยยังไม่ได้ก าหนดเกณฑ์ผ่านมาตรฐานความรู้พื้นฐานด้าน
ภาษาอังกฤษ

ตัวชี้วัด 4.1.17 ระดับความส าเร็จของการประเมินตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะอาจารย์ (Teaching Professional Standard 
Framework)
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 90 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 0 ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

N/A เนื่องจากมหาวิทยาลัยยังไม่มีเกณฑ์การประเมินตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะ
อาจารย์ 
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พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

ตัวชี้วัด 4.1.18 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะตามวิชาชีพ 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 95 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 97.44

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 4.1.19 ร้อยละของอาจารย์และนักวิจัยที่ไปถ่ายทอด/แลกเปลี่ยนความรู้เพื่อพัฒนาสินค้าและบริการแก่สถานประกอบการ          
ในภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นผู้รับผิดชอบ)

ตัวชี้วัด 4.1.21 ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 55 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 69.23

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 4.1.22 ร้อยละของคะแนนความพึงพอใจของบุคลากรในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 85 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 95.69

บรรลุค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัด 4.1.20 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะตามวิชาชีพ 
ค่าเป้าหมาย : อย่างน้อยร้อยละ 100 ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 100

บรรลุค่าเป้าหมาย
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พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

ตัวชี้วัด 4.1.23 คณะได้รับการประเมินผ่านตามเกณฑ์ EdPEx 200 คะแนน 1 ครั้ง

ค่าเป้าหมาย : ไม่มีค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน : -

เป้าประสงค์ 4.2 โรงพยาบาลผ่านการรับรองคุณภาพสถานพยาบาล HA

ตัวชี้วัด 4.2.1 โรงพยาบาลผ่านการรับรองคุณภาพสถานพยาบาลจาก สรพ. ขั้น 1 - 3 1 ครั้ง

ค่าเป้าหมาย : ไม่มีค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน : ผ่านขั้น 3 (รับรองขั้น 3 ถึง 11 พ.ย. 2570)

ตัวชี้วัด 4.2.2 โรงพยาบาลผ่านมาตรฐานด้านห้องปฏิบัติการ (LA)

ค่าเป้าหมาย : ไม่มีค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน : -

ตัวชี้วัด 4.2.3 โรงพยาบาลได้รับมาตรฐานด้านความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ (Cyber security) 

ค่าเป้าหมาย : ไม่มีค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน : -
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พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรชั้นน าโดยเน้นประสิทธิภาพและความยั่งยืนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ รอผลค่าเป้าหมาย ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

17 9 52.95 - 8
ได้แก่ 4.1.4 , 4.1.10 , 4.1.11 , 

4.1.12 , 4.1.14 , 4.1.15 ,
4.1.16 และ 4.1.17

สรุปตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
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สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ์คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2568

ปีงบประมาณ ตัวชี้วัด
คิดเป็น
ร้อยละ

ตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้า

2565 38 28 73.68 10
2.2.1 , 3.1.7 , 3.1.8 , 4.1.4 ,4.1.10 , 4.1.11 , 
4.1.14 , 4.1.15 , 4.1.16 และ 4.1.17

2566 46 34 73.91 12
1.3.1 , 1.4.2 , 1.5.1 , 2.2.1 , 3.1.6 , 3.1.7 , 
4.1.10 ,  4.1.14 , 4.1.15 , 4.1.16 , 4.1.17 
และ 4.1.23

2567 46 29 63.04 17
1.2.12 , 1.3.1 , 1.4.2 , 1.5.2 , 2.1.1 , 2.1.2 , 
2.1.4 , 2.2.1 , 2.2.2 , 2.2.3 , 2.2.4 , 3.1.7 , 
4.1.4 , 4.1.10 , 4.1.14 , 4.1.15 และ 4.1.17

2568 52 32 61.54 20

1.2.3 , 1.2.6 , 1.2.10 , 1.2.12 , 1.3.1 , 1.4.1
, 1.5.2 , 2.1.1 , 2.2.1 , 2.2.2 , 2.3.1 , 3.1.2 , 
3.1.7 , 4.1.4 , 4.1.10 , 4.1.11 , 4.1.12 , 
4.1.14 , 4.1.15 และ 4.1.17

บรรลุค่าเป้าหมาย ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย

25



FA C U LT Y  O F  M E D I C I N E
P R I N C E S S  O F  N A R A D H I W A S  U N I V E R S I T Y

จบการน าเสนอ




